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SFS 1996:1395 
Utkom från trycket 
den 20 december 1996 

Lag 
om ändring i lagen (1962:381) om allmän försäkring; 

utfärdad den 12 december 1996. 

Enligt riksdagens beslut1 föreskrivs att 3 kap. 5 §, 8 kap. 12 §, 11 kap. 2 § 
och 22 kap. 15 § lagen (1962:381) om allmän försäkring2 skall ha följande 
lydelse. 

3 kap. 

5 §3 Den allmänna försäkringskassan skall i samband med inskrivning av 
en försäkrad besluta om den försäkrades tillhörighet till sjukpenningförsäk­
ringen. I fråga om en försäkrad som avses i 1 § första stycket skall kassan 
samtidigt fastställa den försäkrades sjukpenninggrundande inkomst. Sådan 
fastställelse skall också ske för försäkrad som avses i 1 § andra stycket så 
snart anmälan om hans inkomstförhållanden gjorts hos kassan. Av beslutet 
skall framgå i vad mån den sjukpenninggrundande inkomsten är att hänföra 
till anställning eller till annat förvärvsarbete. Sjukpenningförsäkringen skall 
omprövas 

a) när kassan fått kännedom om att den försäkrades inkomstförhållanden 
eller andra omständigheter har undergått ändring av betydelse för rätten till 
sjukpenning eller för sjukpenningens storlek, 

b) när förtidspension eller särskild efterlevandepension enligt denna lag 
beviljas den försäkrade eller redan utgående sådan pension ändras med 
hänsyn till ändring i den försäkrades arbetsförmåga eller, vid särskild efter-

1 Prop. 1996/97:1 utg.omr. 15, bet. 1996/97:UbU2, rskr. 1996/97:101. 
2 Lagen omtryckt 1982:120. 
3 Senaste lydelse 1995:586. 



SFS 1996:1395 levandepension, förmåga eller möjlighet att bereda sig inkomst genom ar­
bete, 

c) när delpension enligt särskild lag beviljas den försäkrade eller redan 
utgående sådan pension ändras med hänsyn till ändring i den försäkrades 
arbets- eller inkomstförhållanden, samt 

d) när tjänstepension beviljas den försäkrade. 
Ändring som avses i första stycket a skall gälla från och med den dag då 

försäkringskassan fått kännedom om de ändrade omständigheterna. Om 
anmälan om ändrade omständigheter görs i anslutning till en period med 
sjukpenning eller annan ersättning som beräknas per dag och betalas ut av 
försäkringskassan, skall ändringen i stället gälla från och med första dagen 
med ersättningen. Ändring får dock inte gälla från och med en tidigare dag 
än den då de omständigheter som föranlett ändringen inträffade. Ändring 
skall i annat fall än som avses i första stycket a gälla från och med den dag 
då anledning till ändringen uppkommit. 

Under tid som anges under 1-6 får, om inte första stycket b, c eller d är 
tillämpligt, den fastställda sjukpenninggrundande inkomsten sänkas lägst 
till vad den skulle ha varit närmast dessförinnan om försäkringskassan då 
känt till samtliga förhållanden. Detta gäller tid då den försäkrade 

1. bedriver studier, för vilka hon eller han uppbär studiehjälp, studieme­
del eller särskilt vuxenstudiestöd enligt studiestödslagen (1973:349), stu­
diestöd enligt lagen (1983:1030) om särskilt vuxenstudiestöd för arbetslösa, 
bidrag enligt förordningen (1995:938) om utbildningsbidrag för doktoran­
der eller särskilt utbildningsbidrag, 

2. genomgår vuxenutbildning för utvecklingsstörda (särvux) eller 
svenskundervisning för invandrare (sfi) och uppbär timersättning för studi­
erna, 

3. är inskriven vid arbetsmarknadsinstitut eller genomgår arbetsmark­
nadsutbildning som beslutats av en arbetsmarknadsmyndighet, 

4. är gravid och avbryter eller inskränker sitt förvärvsarbete tidigast sex 
månader före barnets födelse eller den beräknade tidpunkten härför, 

5. är helt eller delvis ledig från förvärvsarbete för vård av barn, om den 
försäkrade är förälder till barnet eller likställs med förälder enligt 1 § för­
äldraledighetslagen (1995:584) och barnet inte har fyllt ett år. Motsvarande 
gäller vid adoption av barn som ej fyllt tio år eller vid mottagande av sådant 
barn i avsikt att adoptera det, om mindre än ett år har förflutit sedan den 
försäkrade fick barnet i sin vård, 

6. fullgör tjänstgöring enligt lagen (1994:1809) om totalförsvarsplikt. 
För en försäkrad som avses i tredje stycket 1 eller 3 skall försäkringskas­

san, vid sjukdom under utbildningstiden, beräkna sjukpenningen på en 
sjukpenninggrundande inkomst som har fastställts på grundval av enbart 
den inkomst av eget arbete som den försäkrade kan antas få under denna 
tid. Om därvid den sjukpenninggrundande inkomsten helt eller delvis är att 
hänföra till anställning, skall årsarbetstiden beräknas på grundval av enbart 
det antal arbetstimmar som den försäkrade kan antas ha i ifrågavarande 
förvärvsarbete under utbildningstiden. 

För en försäkrad som får sådan behandling eller rehabilitering som avses 
i 7 b § eller 22 kap. 7 § och som under denna tid får livränta enligt lagen 
(1976:380) om arbetsskadeförsäkring eller motsvarande ersättning enligt en 
annan författning skall försäkringskassan, vid sjukdom under den tid då liv­
ränta betalas ut, beräkna sjukpenningen på en sjukpenninggrundande in- 2557 



SFS 1996:1395 komst som har fastställts på grundval av enbart den inkomst av eget arbete 
som den försäkrade kan antas få under denna tid. 

För en försäkrad som avses i 10 c § första stycket 1 eller 2 skall dock un­
der studieuppehåll mellan vår- och hösttermin, då den försäkrade inte upp­
bär studiesocial förmån som anges i tredje stycket 1, sjukpenningen beräk­
nas på den sjukpenninggrundande inkomst som följer av första-tredje styc­
kena, om sjukpenningen blir högre än sjukpenning beräknad på den sjuk­
penninggrundande inkomsten enligt fjärde stycket. 

Fjärde stycket tillämpas även för försäkrad som avses i tredje stycket 6 
när den försäkrade genomgår grundutbildning som är längre än 60 dagar. 

8 kap. 

12 §4 Om någon för samma tid och för samma nedsättning av förvärvs­
möjligheten har rätt till såväl särskild efterlevandepension som någon av 
nedan uppräknade förmåner, minskas den särskilda efterlevandepensionen 
med den andra förmånens belopp. Minskning skall göras med 

a) förtidspension enligt denna lag, 
b) delpension enligt lagen (1979:84) om delpensionsförsäkring, 
c) dagpenning från arbetslöshetskassa, 
d) kontant arbetsmarknadsstöd enligt lagen (1973:371) om kontant ar­

betsmarknadsstöd, 
e) vuxenstudiebidrag enligt studiestödslagen (1973:349) eller lagen 

(1983:1030) om särskilt vuxenstudiestöd för arbetslösa och särskilt utbild­
ningsbidrag, samt 

f) timersättning vid vuxenutbildning för utvecklingsstörda (särvux) och 
vid svenskundervisning för invandrare (sfi). 

Om särskild efterlevandepension till följd av bestämmelserna i 5 kap. ut­
ges med viss andel av oavkortad sådan pension, skall minskning enligt 
första stycket göras endast med hänsyn till motsvarande andel av förmån 
som där avses. 

Bestämmelserna i första och andra styckena gäller även i fråga om mot­
svarande förmåner som utges till den efterlevande på grundval av utländsk 
lagstiftning. 

11 kap. 

2 §5 Med inkomst av anställning avses lön eller annan ersättning i pengar 
eller andra skattepliktiga förmåner, som en försäkrad har fått såsom arbets­
tagare i allmän eller enskild tjänst. Med lön likställs kostnadsersättning 
som inte enligt 10 § uppbördslagen (1953:272) undantas vid beräkning av 
preliminär A-skatt. Sådan skattepliktig intäkt i form av rabatt, bonus eller 
annan förmån som utgår på grund av kundtrohet eller liknande, skall också 
anses som inkomst av anställning, om den som slutligt har stått för de 
kostnader som ligger till grund för förmånen är någon annan än den som är 
skattskyldig för förmånen. Till sådan inkomst räknas dock inte från en och 
samme arbetsgivare utgiven lön som under ett år ej uppgått till 1 000 
kronor. Till sådan inkomst räknas inte heller intäkt som avses i 32 § 1 
mom. första stycket h och i kommunalskattelagen (1928:370) eller sådan 

4 Senaste lydelse 1993:745. 
5 Senaste lydelse 1996:1216. 2558 
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SFS 1996:1395 ersättning som anges i 1 § första stycket 2-6 och fjärde stycket lagen 
(1990:659) om särskild löneskatt på vissa förvärvsinkomster. I fråga om 
arbete som har utförts utomlands bortses vid beräkningen av 
pensionsgrundande inkomst från sådana lönetillägg som betingas av ökade 
levnadskostnader och andra särskilda förhållanden i sysselsättningslandet. 
Såsom inkomst av anställning anses även 

a) sjukpenning och rehabiliteringspenning enligt denna lag samt sjuk­
penning enligt lagen (1976:380) om arbetsskadeförsäkring eller motsvaran­
de ersättning som utgår enligt annan författning eller på grund av regering­
ens förordnande, i den mån ersättningen träder i stället för försäkrads 
inkomst såsom arbetstagare i allmän eller enskild tjänst, 

b) föräldrapenningförmåner, 
c) vårdbidrag enligt 9 kap. 4 §, i den mån bidraget inte är ersättning för 

merkostnader, 
d) dagpenning från erkänd arbetslöshetskassa, 
e) kontant arbetsmarknadsstöd enligt lagen (1973:371) om kontant ar­

betsmarknadsstöd, 
f) utbildningsbidrag under arbetsmarknadsutbildning och yrkesinriktad 

rehabilitering i form av dagpenning, 
g) korttidsstudiestöd och vuxenstudiebidrag enligt studiestödslagen 

(1973:349) eller lagen (1983:1030) om särskilt vuxenstudiestöd för arbets­
lösa samt särskilt utbildningsbidrag, 

h) delpension enligt lagarna (1975:380) och (1979:84) om delpensions­
försäkring, 

i) dagpenning till totalförsvarspliktiga som tjänstgör enligt lagen (1994:1809) 
om totalförsvarsplikt och andra som erhåller dagpenning enligt de för total­
försvarspliktiga gällande grunderna, 

j) utbildningsbidrag för doktorander, 
k) timersättning vid vuxenutbildning för utvecklingsstörda (särvux) och 

vid svenskundervisning för invandrare (sfi), 
1) livränta enligt 4 kap. lagen (1976:380) om arbetsskadeförsäkring eller 

motsvarande livränta som bestäms med tillämpning av sagda lag, 
m) från Sveriges författarfond och konstnärsnämnden utgående bidrag 

som ej är att hänföra till inkomst av annat förvärvsarbete enligt 3 §, i den 
mån regeringen så förordnar, 

n) statsbidrag till arbetslösa som tillskott till deras försörjning när de 
startar egen rörelse, 

p) ersättning enligt lagen (1988:1465) om ersättning och ledighet för 
närståendevård, 

q) tillfälliga förvärvsinkomster av verksamhet som inte bedrivs själv­
ständigt, 

r) ersättning som en allmän försäkringskassa utger enligt 20 § lagen 
(1991:1047) om sjuklön. 

I fråga om ersättning i pengar eller andra skattepliktiga förmåner för ut­
fört arbete i annan form än pension, i fråga om ersättning till idrottsutövare 
från visst slag av ideell förening samt i fråga om ersättning från vinstan­
delsstiftelse eller annan juridisk person med motsvarande ändamål gäller i 
tillämpliga delar bestämmelserna i 3 kap. 2 § andra stycket samt 2 a § tred­
je och fjärde styckena. 

Vid beräkning av inkomst av anställning skall hänsyn tas till lön eller an­
nan ersättning, som den försäkrade har fått från en arbetsgivare, som är bo-



SFS 1996:1395 satt utom riket eller är utländsk juridisk person, endast ifall då den försäk­
rade sysselsatts här i riket och överenskommelse inte träffats enligt 3 kap. 
2 a § första stycket eller då han tjänstgjort som sjöman ombord på svenskt 
handelsfartyg. Vad som sägs här skall inte gälla beträffande lön till svenska 
medborgare, om svenska staten eller, där lönen härrör från utländsk juridisk 
person, en svensk juridisk person, som äger ett bestämmande inflytande 
över den utländska juridiska personen, enligt av Riksförsäkringsverket god­
tagen förbindelse har att svara för tilläggspensionsavgiften. 

Hänsyn skall ej heller tas till lön eller annan ersättning från främmande 
makts beskickning eller lönade konsulat här i riket eller från arbetsgivare, 
som tillhör sådan beskickning eller sådant konsulat och som inte är svensk 
medborgare. Vad som sägs här skall inte gälla beträffande lön till svensk 
medborgare eller till den som utan att vara svensk medborgare är bosatt i 
riket, om en utländsk beskickning här i riket enligt av Riksförsäkringsver­
ket godtagen förbindelse har att svara för tilläggspensionsavgiften. 

Den som åtagit sig förbindelse enligt tredje eller fjärde stycket skall an­
ses som arbetsgivare. 

22 kap. 

15 §6 Rehabiliteringspenningen skall minskas med det belopp den för­
säkrade för samma tid får som 

1. sjukpenning eller föräldrapenningförmån enligt denna lag, 
2. sjukpenning eller livränta enligt lagen (1976:380) om arbetsskadeför­

säkring eller motsvarande ersättning enligt någon annan författning, dock 
inte livränta till efterlevande samt i övrigt endast till den del ersättningen 
avser samma inkomstbortfall som rehabiliteringspenningen är avsedd att 
täcka, 

3. studiehjälp, studiemedel, korttidsstudiestöd eller särskilt vuxenstudie­
stöd enligt studiestödslagen (1973:349), studiestöd enligt lagen (1983:1030) om 
särskilt vuxenstudiestöd för arbetslösa eller särskilt utbildningsbidrag, dock 
inte till den del studiestödet är återbetalningspliktigt. 

Vad som föreskrivs i första stycket gäller även beträffande motsvarande 
förmån som utges till den försäkrade på grundval av utländsk lagstiftning. 

Denna lag träder i kraft den 1 juli 1997. 

På regeringens vägnar 

MAJ-INGER KLINGVALL 

Mona Wildig 
(Socialdepartementet) 

6 Senaste lydelse 1994:1655. 2560 


