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Svensk forfattningssamling

SFS 2010:1448
L ag._ . . . o . Utkom frén trycket
om andring i lagen (1974:371) om rattegangen i den 7 december 2010
arbetstvister;
utférdad den 25 november 2010.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs att 3 kap. 1 § lagen (1974:371) om rét-
tegdngen i arbetstvister ska ha féljande lydelse.

3 kap.

18 Arbetsdomstolen bestér av hogst fyra ordférande, hogst fyra vice ord-
forande samt gjutton andra ledaméter. En av ordforandena ska vara chef for
domstolen.

Ledamot ska vara svensk medborgare och fér inte vara underérig eller i
konkurstillstdnd eller ha forvaltare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken. Innan
en ledamot borjar tjanstgora i Arbetsdomstolen, ska han eller hon ha avlagt
domared.

For annan ledamot &n ordforande ska det finnas hogst tre erséttare. Det
som sagsi dennalag om ledamot géller aven erséttare, om inte annat sarskilt
anges.

I lagen (2010:1390) om utndmning av ordinarie domare finns bestammel-
ser om utndmning av ordférande tillika chef och 6vriga ordférande i domsto-
len. Ovrigaledamdter och erséttare forordnas av regeringen for tre &r.

Dennalag trader i kraft den 1 januari 2011.
Pa regeringens vagnar
LENA ADELSOHN LILJEROTH

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2009/10:181, bet. 2010/11:3uU3, rskr. 2010/11:31.
2 Senaste |ydel se 2008:302. 1
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